ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL

Avance enero-septiembre 2022

La Estadistica de Empresas de Trabajo Temporal que se elabora en la Subdireccién General de Estadistica y Andlisis
Sociolaboral de este Ministerio presenta informacidn sobre contratos de puesta a disposicion realizados por ETT
(fuente SIGEtt), trabajadores contratados por ETT para ser cedidos a empresas usuarias (fuente SEPE) vy
trabajadores afiliados en ETT (fuente TGSS).

Los datos con fuente en SIGEtt se explotan inicialmente con cardcter provisional hasta que se realiza Ia
regularizacidn anual para su elevacidn a definitivos. Los datos con fuente SEPE y TGSS son siempre definitivos

Esta informacion puede ser ampliada con la disponible en nuestras publicaciones “Avance Mensual. Tablas
estadisticas”, “Principales series” y “Anuario”.

No se incluye informacion correspondiente a centros portuarios de empleo que, creados al amparo de lo
establecido en el Real Decreto-ley 8/2017, de 12 de mayo, operan como empresas de trabajo temporal especificas del
sector de la estiba.

http://www.mites.gob.es/estadisticas/ett/welcome.htm

http://www.mites.gob.es
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. DATOS ABSOLUTOS.

El nimero de Empresas de Trabajo Temporal con autorizacion a ultimo dia del mes de septiembre de 2022 fue de 241.

En el periodo enero-septiembre 2022:

El nimero de contratos de puesta a disposicidn, cpd, fue 2.670.188, -8,8% respecto al mismo periodo del afio anterior.

El nimero de trabajadores contratados por empresas de trabajo temporal para ser cedidos a empresas usuarias fue 675.865,
+9,0% respecto al mismo periodo del afio anterior.

El nimero medio de afiliados en ETT al término del primer, segundo y tercer trimestre de 2022 fue 235.923, +6,2% respecto al
mismo periodo del afio anterior.

PRINCIPALES MAGNITUDES
Contratos de puesta a disposicidon
2.927.309
Trabajadores con contrato registrado
620.195
. 235.923
Afiliacién media
222.096
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. CPD.

Por seccién de actividad se presentan los datos del total de contratos de puesta a disposicidn en el periodo de referencia, asi como del
mismo periodo del afio anterior.

VARIACION ABSOLUTA CPD

CONTRATOS DE PUESTA A DISPOSICION Datos acumulados ene-sep 2022 vs ene-sep 2021
Datos acumulados ene-sep 2022 vs ene-sep 2021 C - Ind. manufacturera 208,732
H - Transporte y almacenamiento -102.889
A - Agricultura, ganaderia, etc -21.884
| - Hosteleria 173.080
C - Ind. manufacturera 780.825 G - Comercio y rep. vehiculos -93.972
. J - Informacién y comunicaciones 15.705
H - Transporte y almacenamiento 478.820 N - Act. administrativas -20.923
M - Act. profesionales -6.452
A - Agricultura, ganaderia, etc 476.395 R- Act. artisticas 10.328
K - Act. financieras y de seguros 1.381
I - H OSte|er'I'a e— 301-954 F - Construccion -1.512
. L, Q - Sanidad y serv. soc. 235
G - Comercio y rep. vehiculos ~ [ms=_259.301 S - Otros servicios 234
., . . E - Sum. agua, gestién residuos -1.233
J - Informacién y comunicaciones [™== 126.001 P - Educacion 760

- . L - Act. inmobiliarias -233

N - Act. administrativas ™= 111.628 O - AAPP, Defensa, 55 a33

. D - Sum. energia -207

M - Act. profesionales = 41.149 8- Ind. extractivas 243

P T - Hogares: empleador y productor 45
R‘ ACt. a rtIStlcaS " 24-508 U - Act. Org. Extraterritoriales -8

K - Act. financieras y de seguros [ 21.982
F - Construccion | 14.519 VARIACION RELATIVA CPD (%)

8 698 Datos acumulados ene-sep 2022 vs ene-sep 2021
Q - Sanidad y serv. soc. .

.. C - Ind. manufacturera -21,1
S - OtrOS Servicios 8-547 H - Transporte y almacenamiento -17,7
. . A - Agricultura, deria, et -4,4
E - Sum. agua, gestidn residuos 5.908 e osteteria 1343
., G - Comercio y rep. vehiculos -26,6
P - Ed ucacion 5'799 J - Informacién y comunicaciones 14,2
. ope . N - Act. administrativas -15,8
L - Act. inmobiliarias | 1.912 M - Act. profesionales 136
R- Act. artisticas 72,8
O - AAPP, Defensa, SS 1‘ 105 K - Act. financieras y de seguros 6,7
. F - Construccién -9,4
D - Sum- energla 554 Q - Sanidad y serv. soc. 2,8
. S - Otros servicios -2,7
B - |nd- extraCtlvas 284 E - Sum. agua, gestion residuos -17,3
. P - Educacién 15,1
T - Hogares' empleador y prOdUCtor 248 L - Act. inmobiliarias -10,9
. . O - AAPP, Defensa, SS -10,7
U - Act. Org. Extraterritoriales 51 b Sum. cnergin 272
B - Ind. extractivas -46,1
T - Hogares: empleador y productor 22,2
U - Act. Org. Extraterritoriales -13,6

M ene-sep 2022 ene-sep 2021

CPD: Contratos de puesta a disposicion de las ETT con empresas usuarias para la cesion de trabajadores.
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. CPD.

Por seccion de actividad se presenta la distribucidn porcentual de los contratos de puesta a disposicion en el periodo de referencia, asi
como la del mismo periodo del afio anterior. Destaca el incremento en ‘Hosteleria’, ‘Informaciéon y comunicaciones’ y ‘Agricultura y
ganaderia’ frente a la disminucidn en ‘Industria manufacturera’, ‘Comercio y reparacion de vehiculos’ y ‘Transporte y almacenamiento’.

DISTRIBUCION PORCENTUAL CPD

Datos acumulados ene-sep 2022 vs ene-sep 2021

C - Ind. manufacturera

(——— 29,24

VARIACION EN LA DISTRIBUCION PORCENTUAL CPD
Datos acumulados ene-sep 2022 vs ene-sep 2021

AMALISIS SOCIOLABORAL

H - Transporte y almacenamiento 17,93 C-Ind. manufactt.jrera -4,56
A - Agricultura, ganaderia, etc 17,84 H - Transporte y almacenamiento -1,94
| - Hostelerig [re— 17 31 A - Agricultura, ganaderia, etc 0,82
G - Comercio y rep. vehiculos === 0 71 . I- Hostlelerla 6,91
J - Informacién y comunicaciones [=== 4,72 G - Comercio y rep. vehiculos -2,36
N - Act. administrativas === 4,18 J - Informacién y comunicaciones 0,95
M - Act. profesionales  [® 1,54 N - Act. administrativas -0,35
R- Act. artisticas [* 0,92 M - Act. profesionales -0,09
K - Act. financierasy de seguros [ 0,82 R- Act. artisticas 0,43
F-Construccién | 0,54 K - Act. financieras y de seguros 0,12
Q - Sanidad y serv. soc. 0,33 F - Construccion 0,00
S - Otros servicios 0,32 Q - Sanidad y serv. soc. 0,04
E - Sum. agua, gestion residuos 0,22 S - Otros servicios 0,02
P - Educacion 0,22 E - Sum. agua, gestién residuos -0,02
L - Act. inmobiliarias | 0,07 P - Educacion 0,05
O - AAPP. Defensa. SS 0,04 L - Act. inmobiliarias 0,00
D - Sum. energia 0,02 O - AAPP, Defensa, SS 0,00
B - Ind. extractivas | 0,01 D - Sum. energia -0,01
T - Hogares: empleador y productor | 0,01 B - Ind. extractivas -0,01
U - Act. Org. Extraterritoriales | 0,00 T - Hogares: empleador y productor 0,00
U - Act. Org. Extraterritoriales 0,00
M ene-sep 2022 ene-sep 2021
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. CPD.

Por CCAA se presentan los datos del total de contratos de puesta a disposicidn en el periodo de referencia, asi como del mismo periodo
del afio anterior.

CONTRATOS DE PUESTA A DISPOSICION

VARIACION ABSOLUTA CPD
Datos acumulados ene-sep 2022 vs ene-sep 2021

Datos acumulados ene-sep 2022 vs ene-sep 2021 Catalufa 15545
C. Madrid -16.871
R. Murcia-69.295
~ C. Valenciana -3.731
Catalufia 491.137 Andalucia 13521
. Galicia -24.351
C. Madrid 390.464 Castillay Ledn -39.441
. Pais Vasco -23.748
R. Murcia 337.208 Aragon -30.695
. Castilla-La Mancha -35.265
C. Valenciana 337.125 C.F.Navarra -21.967
’ Canarias 33.088
Andalucia 311.448 Cantabria -20.426
.« . P. Asturias -3.096
Galicia 119.711 La Rioja -6.557
. . I. Balears 3.086
CaStllla y Leon 118'185 Extremadura 125
Pal’s VaSCO 106715 Ceuta y Melilla -1
Aragon 97.163
. VARIACION RELATIVA CPD (%)
Cast” Ia‘l-a--. 96 121 Datos acumulados ene-sep 2022 vs ene-sep 2021
C.F. Navarra 81.653 Catalufia 3,3
C. Madrid -4,1
Canarias 76.449 R. Murcia 17,0
C. Valenciana -1,1
Cantabria 36.495 Andalucia a2
Galicia -16,9
P. Asturias 30.815 Castillay Ledn -25,0
o Pais Vasco -18,2
La R|oja 16.109 Aragén -24,0
Castilla-La Mancha -26,8
I. Ba|ear5 14'819 C.F. Navarra -21,2
Canarias 76,3
EXtremadU ra 8'568 Cantabria -35,9
P. Asturias -9,1
CeutayMelilla | 3 laRioia 28,9
I. Balears 26,3
Extremadura 1,5
Ceuta y Melilla -25,0
M ene-sep 2022 ene-sep 2021
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. CPD.

Por CCAA se presenta la distribucién porcentual de los contratos de puesta a disposicién en el periodo de referencia, asi como la del
mismo periodo del afio anterior. Destaca el incremento en Catalufia, Canarias y Comunidad Valenciana frente a la disminucién en
Regidn de Murcia, Castillay Ledn y Castilla-La Mancha.

DISTRIBUCION PORCENTUAL CPD VARIACION EN LA DISTRIBUCION PORCENTUAL CPD
Datos acumulados ene-sep 2022 vs ene-sep 2021 Datos acumulados ene-sep 2022 vs ene-sep 2021
Cataluiia 18,39
Catalufia 2,15
C. Madrid
C. Madrid 0,71
R. Murcia
R. Murcia -1,26
C. Valenciana
C. Valenciana 0,98
Andalucia Andaluci 056
ndalucia ,
Galicia 4,48 Galici 044
alicia -0,
Castillay Ledn 4,43 Castilla v Led 096
astillay Ledn -0,
Pais Vasco 4,00 bat yV 046
ais Vasco -0,
Aragén 3,64 Arad 073
ragon -
Castilla-La Mancha 3,60 & ’
Castilla-La Mancha -0,89
C.F. Navarra 3,06 CEN 0,48
.F. Navarra -0,
Canarias 2,86 Canari 138
anarias ,
Cantabria 1,37
Cantabria -0,58
P. Asturias 1,15 b Asturi 0.00
. Asturias §
La Rioja 0,60 s Rioi 017
a Rioja -0,
. Balears 0,55  Bal ! 015
. Balears ,
Extremadura 0,32
Extremadura 0,03
Ceutay Melilla | 0,00 ]
Ceuta y Melilla 0,00
M ene-sep 2022 ene-sep 2021
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. TRABAJADORES CONTRATADOS.

Se presentan los datos de trabajadores contratados por empresas de trabajo temporal para ser cedidos a empresas usuarias con
contrato registrado en los Servicios Publicos de Empleo, asi como del mismo periodo del afio anterior.

SEXO EDAD NACIONALIDAD
Distribucion porcentual Distribucién porcentual Distribucién porcentual
De 60 y més afios [™= 1,5
o 40,1 De 55a59afios [ 3,3 . ) 26,9
ujeres 38’9 De 50 a 54 afios 6,3 xtra njera 2611

De 45 a 49 aﬁos P—— 9,6
De 40 a 44 afios [ 11,6

De 35339 afios  [F—— 11,5

Espafiola

Varones

61,1 De 25 a 29 afios 16,6 73,9
De 20 a 24 afios 20,3
De 16 a 19 afips  [Fe——— 6,1
Henesep2022 © ene-sep 2001 8 ene-sep 2022 * ene-sep 2021 W ene-sep 2022 ene-sep 2021
Variacion relativa (%) ene-sep 2022 vs ene-sep 2021 Variacion relativa (%) ene-sep 2022 vs ene-sep 2021 Variacion relativa (%) ene-sep 2022 vs ene-sep 2021
De 60 y més afios 253
Mujeres 12,5 De 55 a 59 afios 18,8 Extranjera 124
De 50 a 54 afios 13,6
De 45 a 49 afios 10,3
De 40 a 44 afios 2,7 Espafiola 7,8
Varones 67 De 35 a 39 afios 19
De 30 a 34 afios 38
De 25 a 29 afios 2,6 TOTAL — 9,0
TOTAL 9,0 De 20 a 24 afios 14,9
De 16 a 19 afios 39,1
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ESTADISTICA DE EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL. AFILIADOS.

Se presentan los datos sobre el nimero medio de afiliados en ETT al término del primer, segundo y tercer trimestre del afio actual y del
afio anterior.

SEXO EDAD TIPO DE TRABAJADOR
Distribucion porcentual Distribucién porcentual Distribucion porcentual
39,1 “ 34 39
Mujeres De 55259 afios ! Trabajadores de estructura
38,0 De 50 a 54 afios  [Fe— 7,0 3,4
De 45 a 49 afios 11,2
De 40 a 44 afios 13,3
Varones De 302 34afios Trabajadores cedidos
62,0 De 25 a 29 afios 17,4 %5
De 20 a 24 afios 15,9
De 16 a19afios W= 3,2
2022 (Trim.l, Iy I11) W 2022 (Trim.J, Iy I1l) 2022 (Trim.J, 11y Ill)
Var. rel. (%) 2022(Trim.1,11 y I1l) vs 2021 (Trim.1,1ly 1) Var. rel. (%) 2022 (Trim.1,1l'y I1) vs 2021 (Trim.1 11y I11) Var. rel. (%) 2022 (Trim.l, 11y I11) vs 2021 (Trim.l, 11y Il1)
De 60 y mds afios 28,0
Mujeres 4,6 De 55 a 59 afios 13,8 Trabajadores de estructura 15,7
De 50 a 54 afios 11,3
De 45 a 49 afios 6,4
De 40 a 44 afios
Varones N Trabajadores cedidos 1,2
De 35 a39afios
De 30 a 34 afios
De 25 a 29 afios
TOTAL 1,7 De 20 a 24 afios 7,0 TOTAL 1,7
De 16 a 19 afios 36,2
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